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WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY

Szkoty Podstawowej im. por. Stefana Rysmanna
w Bronikowie

w roku szkolnym 2022/2023



Akty prawne:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty, ( Dz. U. z 2004r. nr 256.poz 2572, z pdzniejszymi zmianami).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej.

Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka.

Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych.

Konwencja o Prawach Dziecka.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017r. poz. 59).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017r. w sprawie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty

podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla

szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealne;j.

9. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach
systemu oswiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii.

10. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. 2018, poz.1675)

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach podstawowych i ponadpodstawowych oraz placéwkach (Dz.U. 2017 poz. 1591)

12. Art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, z pdzn. zm.).
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Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej im. por. Stefana Rysmanna w Bronikowie zostat pozytywnie zaopiniowany

i przyjety uchwatg Rady Pedagogicznej w dniu 13.09.2022r.

Samorzgd Uczniowski Dyrektor Szkofy Rada Rodzicow

Opracowanie:
Karolina Frak

Sylwia Luberda
Emilia Ornoch

Magdalena Bartkowiak



WPROWADZENIE

WYCHOWANIE

Proces wspomagania dziecka w rozwoju, ukierunkowany na osiggniecie petni dojrzatosci: fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowe;j.

PROFILAKTYKA

Proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie z trudnos$ciami zagrazajgcymi prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a takze

ograniczenie i likwidowanie czynnikow blokujgcych i zaburzajgcych zdrowe zycie.

DORADZTWO ZAWODOWE

Swiadczenie pomocy w dokonywaniu kolejnych decyzji wyboru zawodu lub pracy w formie indywidualnej porady zawodowej, poprzez

analize pola problemowego jednostki i udzielenie jej informacji zawodowych, podawanie wskazowek, sugestii oraz instrukcji.



WSTEP

Zadania wychowawcze szkoty sg podporzadkowane nadrzednemu celowi, jakim jest wszechstronny rozwdéj wychowanka w wymiarze
emocjonalnym, spotecznym, kulturalnym, moralnym, ekologicznym, zdrowotnym i intelektualnym.

Szkota, przedszkole jako $rodowisko wychowawcze ma za zadanie wspomaga¢ wychowankdéw w osigganiu wszechstronnego rozwoju,
ksztattowac postawy oraz pomagac w trafnym wyborze sciezki edukacyjno—zawodowej. Ponadto ma umozliwié¢ korygowanie deficytow w celu
optymalizacji osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw oraz zapobiega¢ zagrozeniom poprzez profilaktyke, przeciwdziatanie istniejgcym zagrozeniom
i wsparcie uczniow, dzieci przedszkolnych w trudnych sytuacjach.

Program powstat w oparciu o obserwacje, ankiety, konsultacje z rodzicami, nauczycielami i Samorzadem Uczniowskim.



ROZDZIAL |
MISJA | WIZJA SZKOtY

MISJA SZKOLY

Misjg szkoty jest krzewienie, prawdy, szacunku dla drugiego cztowieka, ksztatcenie i wychowanie w duchu wartosci humanistycznych,
w tym chrzescijanskich i poczucia odpowiedzialnosci, ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania kontaktow rowiesniczych poprzez: zapewnienie
bezpieczeistwa, przyjazni i partnerstwa, wzajemnego szacunku i pomocy, wpajanie wartosci moralnych, patriotycznych i estetycznych,

zaangazowanie, walecznosc i chec zdobycia wiedzy, rozwijanie wtasnych zdolnosci, zainteresowan zwigzanych z wyborem zawodu.

WIZJA SZKOtY

Szkota ksztattuje mtodego cztowieka w kazdym aspekcie, dba o kultywowanie wartosci i tradycji w oparciu o swojg kilkusetletnig

historie i osobe patrona szkoty porucznika Stefana Rysmanna.



ROZDZIAt |
ZADANIA PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

ZArOZENIA OGOLNE

Zgodnie ze wskazaniami dziatalno$¢ wychowawczo-profilaktyczna w naszej szkole polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia

oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie petnej dojrzatosci w sferze:

1.

3.

4.

fizycznej - ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego stylu
zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych;

psychicznej - ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej, uksztattowanie postaw sprzyjajgcych wzmacnianiu
zdrowia wtasnego i innych ludzi, ksztattowanie srodowiska sprzyjajgcego rozwojowi zdrowia, osiggniecie wtasciwego stosunku do Swiata,
poczucia sity, checi do zycia i witalnosci;

spotecznej - ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy
wzordw i norm spotecznych oraz ¢wiczeniu umiejetnosci wypetniania rél spotecznych;

aksjologicznej - ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz

poczucia sensu istnienia.

Nasza placowka prowadzi systematyczng dziatalnos¢ wychowawczg, edukacyjng, informacyjng i profilaktyczng wsrdd dzieci

przedszkolnych, ucznidw, rodzicéw, nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty. Dziatalnos¢ ta odbywad sie bedzie w formie pogadanek, zajec



warsztatowych, treningdw umiejetnosci, debat, szkolen, spektakli teatralnych, festynow, a takze w innych postaciach uwzgledniajgcych

wykorzystywanie aktywnych metod pracy.

Y VY

vV V V V V

ZADANIA

budowanie postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu zycia;

profilaktyka uzaleznien;

rozwijanie kreatywnosci, przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych ucznidow, w tym bezpieczne i celowe wykorzystywanie technologii
informacyjno-komunikacyjnych;

wychowanie do wartosci przez ksztattowanie postaw obywatelskich i patriotycznych;

ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktérym zdrowie nalezy do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu;

wzmacnianie wsréd uczniow i wychowankow wiezi ze szkotg oraz spotecznoscig lokalng;

rozwijanie i wspieranie dziatalnosci woluntarystycznej;

ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole lub placéwce, budowanie prawidtowych relacji rowiesniczych oraz relacji uczniow
i nauczycieli, a takze nauczycieli, wychowawcoéw i rodzicow lub opiekundw, w tym wzmacnianie wiezi z rowieSnikami (takze
z obcokrajowcami) oraz nauczycielami i wychowawcami;

rozwijanie umiejetnosci podejmowania trafnych decyzji edukacyjno-zawodowych.



CELE SZCZEGOLOWE

Uczen:

>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>

vV V V VY V

jest zyczliwy, dostrzega potrzeby drugiego cztowieka,

udziela pomocy réwiesnikom,

szanuje ludzi i respektuje ich prawa,

jest tolerancyjny wobec drugiego cztowieka,

jest odpowiedzialny,

potrafi rozwigzywac konflikty,

potrafi sobie radzi¢ z trudnymi uczuciami (ztos¢, gniew, strach),

jest asertywny,

potrafi komunikowac sie z innymi, dyskutowac, bronic¢ i uzasadnia¢ wtasny punkt widzenia,
godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,

kieruje sie mitoscig do ojczyzny, poszanowaniem dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na kultury Europy
i Swiata,

czuje sie bezpiecznie w swoim $rodowisku szkolnym,

odréznia dobro od zta,

dba o higiene osobistg, estetyke ubioru, pomieszczen,

moze rozwijac¢ swoje zdolnosci i zainteresowania, by¢ kreatywnym,

wie, kim chciatby zosta¢ w przysztosci.



SYLWETKA ABSOLWENTA

Dazeniem szkoty jest, aby uczen konczacy Szkote Podstawowg im. por. Stefana Rysmanna w Bronikowie byt:
wrazliwy, wolny od uprzedzen, wybierat wtasciwy sposdb postepowania,
tolerancyjny,

chetny do pomocy innym, bezinteresowny,

ciekawy $wiata, czesto podejmowat trudne wyzwania,

honorowy,

odpowiedzialny, obowigzkowy, opiekunczy,

aktywny zawsze i wszedzie, ambitny, asertywny w kazdej sytuacji,
dbajacy o zdrowie i sprawnosc¢ fizyczng,

kolezenski, kulturalny, komunikatywny,

potrafit uwaznie stuchac, rozmawiaé,

umiat wspotpracowac w grupie,

prezentowat swoéj punkt widzenia i szanowat poglady innych,
pozytywnie patrzyt na $wiat,

lubit siebie i innych,

szanowat inne rasy i nacje oraz ich poglady,

byt wrazliwy na potrzeby drugiego cztowieka,

YV V.V V V VYV V V VYV V V V¥V V V V VY V

znat swojg wartosé, swoje prawa,



» znatirespektowat prawa innych,

» aktywny, odpowiedzialny, systematyczny w przysztej roli zawodowej.

DIAGNOZA SYTUACII WYCHOWAWCZE)

Szkota Podstawowa im. por. Stefana Rysmanna w Bronikowie liczy 146 ucznidéw. S3 to dzieci z oddziatéw przedszkolnych, uczniowie

z klas [|-VIII szkoty podstawowej. Zaden uczer nie jest anonimowy. Kazdego roku przeprowadzana jest diagnoza $rodowiska. Analizuje sie

potrzeby i zasoby szkoty z obszaru wychowania i profilaktyki. Diagnoze te stawiamy na podstawie:

systematycznej obserwacji - monitorowanie funkcjonowania uczniow w szkole przez wszystkich pracownikdw pedagogicznych,
badania dokumentacji szkolnej (idziennik, dziennik pedagoga szkolnego i jego dokumentacja),

anonimowej ankiety skierowanej do wychowawcow i nauczycieli oddziatéw przedszkolnych i klas I-VIII (Zatacznik 1),
anonimowej ankiety skierowanej do uczniow klas V i VIl (Zatgcznik 2),

anonimowej ankiety skierowanej do rodzicéw uczniow klas Vi VII. (Zatgcznik 3).

ZACHOWANIA PROBLEMOWE | CZYNNIKI RYZYKA WYNIKAJACE Z EWALUACII | DIAGNOZY

W wyniku diagnozy i ewaluacji zadania - Sytuacja wychowawcza w szkole - z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, przy uzyciu

wymienionych uprzednio technik i metod badawczych, wyrdzniono najbardziej ryzykowne zachowania uczniéw na terenie szkoty i poza nig oraz

czynniki ryzyka bedgce zagrozeniem dla ptynnego przebiegu wychowania i edukacji mtodziezy oraz ich bezpieczeristwa:



NIEPOKOJACE SYTUACJE WYCHOWAWCZE TO:

e agresja fizyczna i stowna w szkole.

CZYNNIKI CHRONIACE:

Wytypowane zostaty rowniez w badaniach czynniki chronigce. Za czynniki chronigce uznano:
1. Spokojna, bezstresowa atmosfera w szkole.

2. Mata placéwka.

3. Mata liczba uczniow.

4. Indywidualne podejscie do kazdego ucznia.

5. Brak anonimowosci.

6. Staty i biezgcy kontakt z rodzicami.

Na podstawie danych diagnostycznych wytoniono obszary, w ktdrych nalezy zintensyfikowac dziatalno$é¢ wychowawczo-profilaktyczng

szkoty.

ZALECENIA:

Po przeprowadzonej analizie opracowano ponizsze zalecenia do dalszej pracy profilaktycznej na terenie naszej szkoty:



Nalezy zintensyfikowaé dziatania prowadzace do zmniejszenia agresji fizycznej w szkole:

e wdrozy¢ wiecej pogadanek, apeli wychowawczych,

e wzmozy¢ czujnos¢ nauczycieli w czasie petnionych dyzurow podczas przerw,

e uscisli¢ wspdtprace miedzy wychowawcami a nauczycielami przy rozwigzywaniu napotkanych problemoéow wychowawczych,

e konsekwentne i natychmiastowe stosowanie procedur szkolnych,

o zwiekszy¢ wspotprace wychowawcow z rodzicami.

Propozycje dziatan nauczycieli i rodzicow, ktére nalezy uwzgledni¢ w nowym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym w roku szkolnym

2022/2023. S3 to:

bezpieczenstwo w szkole i na zajeciach pozalekcyjnych, imprezach szkolnych, wycieczkach,
uczenie sposobdw radzenia sobie w sytuacjach trudnych i kryzysowych,

wspomaganie indywidualnego rozwoju ucznia w zaleznosci od jego potrzeb i mozliwosci,
trening umiejetnosci spotecznych,

szkodliwos¢ medidw spotecznosciowych.

Zintensyfikowac nalezy réwniez dziatania wynikajgce z podstawowych kierunkow realizacji polityki oSwiatowej panstwa na rok szkolny

2022/2023 (art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, z pdzn. zm.).

1. Wychowanie zmierzajgce do osiggniecia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztattowanie postaw ukierunkowanych na prawde, dobro i piekno,

uzdalniajacych do odpowiedzialnych decyzji.



2. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez wtasciwg organizacje i realizacje zaje¢ edukacyjnych wychowanie do zycia w rodzinie.
Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy.

3. Doskonalenie systemu ksztatcenia zawodowego we wspotpracy z pracodawcami — wdrazanie Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030.

4. Podnoszenie jakosci ksztatcenia oraz dostepnosci i jakosci wsparcia udzielanego dzieciom i uczniom w przedszkolach i szkotach

ogdlnodostepnych i integracyjnych.

KRYTERIA EFEKTYWNOSCI

Uczeri

Wszyscy uczniowie naszej szkoty sg objeci Programem Wychowawczo-Profilaktycznym.

Nauczyciele

Wszyscy nauczyciele realizujg Program Wychowawczo-Profilaktyczny, a w szczegdlnosci nauczyciele wychowawcy uwzgledniajg go przy realizacji

klasowych planéw wychowawczych.

Rodzice

Rodzice ucznidw naszej szkoty znajg i akceptujg program oraz czynnie wspotpracujg przy jego realizacji.



STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH | PROFILAKTYCZNYCH

Dyrektor szkoty:

» stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

dba o prawidtowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,
sprawuje nadzér nad realizacjg programu wychowawczego,

zapewnia nauczycielom pomoc w realizowaniu programu,

wyposaza w odpowiednie $rodki materialne, zapewnia szkolenia,
wspotpracuje z wychowawcami, pedagogiem oraz Samorzadem Uczniowskim,

czuwa nad realizowaniem przez ucznidow obowigzku szkolnego,

V V V VYV V V

odpowiada za organizacje dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Rada pedaqogiczna:

» opiniuje Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty,

uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

reaguje na obecnos¢ w szkole osdb obcych, ktdre swoim zachowaniem stwarzajg zagrozenie dla ucznia,
uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

diagnozuje sytuacje wychowawczg szkoty,

okresla cele pracy wychowawczej na dany rok szkolny,

vV V V VYV V V

opracowuje procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscig,



» opracowuje zasady wspotpracy z policjg, sgdem rodzinnym, OPS,
» analizuje i rozwigzuje biezgce problemy wychowawcze,

» podejmuje dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

Nauczyciele:

» wspotpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,

reagujg na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego uczniéw,

przestrzegajg obowigzujgcych w szkole procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,
udzielajg pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

ksztatcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w nauce na swoich zajeciach,

YV V. V VY V

wspomagajg i wspierajg ucznidw i rodzicow, w rozwigzywaniu problemow, trudnosci wychowawczych, diagnozowaniu i analizowaniu
problemoéw wychowawczych,

otaczajg opieka dydaktyczno — wychowawczg,

wspierajg rodzicow w procesie wychowania,

» wspotpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizowania zaje¢ orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego dla uczniow.

Wychowawcy:

» opracowujg roczny plan pracy wychowawczej dla swoich klas i realizujg go w trakcie roku szkolnego, a nastepnie przygotowuja
sprawozdanie z jego realizacji i wnioski do dalszej pracy,

» zapoznajg ucznidéw swoich klas i ich rodzicow z prawem wewngatrzszkolnym i obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,



vV V V VY V

organizujg i koordynujg pomoc psychologiczno—pedagogiczng w swojej klasie,

oceniajg zachowanie ucznidéw swojej klasy, zgodnie z obowigzujgcymi w szkole procedurami,

wspotpracujg z innymi nauczycielami uczacymi w klasie (w ramach zespotu klasowego), rodzicami uczniow, pedagogiem szkolnym oraz
specjalistami pracujgcymi z uczniami o specjalnych potrzebach,

wspierajg ucznidw potrzebujgcych pomocy, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji,

rozpoznajg oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicow,

dbajg o dobre relacje uczniow w klasie,

podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom podopiecznych,

wtgczajg do swoich planéw wychowawczych zagadnienia z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego.

Pedagog szkolny/pedagog specjalny:

>

YV V. V VY V

diagnozuje Srodowisko wychowawcze,

zapewnia uczniom indywidualng pomoc psychologiczng,

otacza opiekg dzieci z wszelkimi problemami,

wspotpracuje z rodzicami ucznidw potrzebujgcymi szczegdlnej troski wychowawczej lub statej opieki,

zabiega o rézne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,

przeprowadza szkolenia dla rodzicow,

wspotpracuje z placowkami wspierajgcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty, w tym z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng

w Koscianie,

> jest cztonkiem Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Smiglu i Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

posredniczy w skierowaniu uczniow z objawami dysfunkcji do poradni specjalistycznych,



» koordynuje realizacje pomocy psychologiczno—pedagogicznej w szkole,

» pomaga uczniom w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j.

RodZzice:
» wspottworzg i zatwierdzajg Program Wychowawczo-Profilaktyczny,
uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,
uczestniczg w wywiaddwkach organizowanych przez szkote,
zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,
wspotpracujg z wychowawecag klasy i innymi nauczycielami uczgcymi w klasie,

>

>

>

» dbajg o wtasciwag forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,

» codziennie rozmawiajg ze swoimi dzie¢mi i stwarzajg okazje do czestych aktywnosci rodzinnych (w tym sportowych),
>

wspierajg i pomagajg w wyborze drogi edukacyjno-zawodowej dziecka.

Samorzqgd Uczniowski:

» jestinspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkoty,
» uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

» wspotpracuje z Zespotem Wychowawcow i Radg Pedagogiczng,

» prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych kolegow,

» reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

» propaguje idee samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

» dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje.



Pracownicy obstugi i administracji:

» wspotpracujg z dyrektorem szkoty i wszystkimi nauczycielami,
» dbajg o dobre imie i honor szkoty,
» wspierajg prace wychowawczg w szkole,

» podejmujg dziatania wychowawcze i profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniu.

Uwagi dotyczace realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego 2022/2023

Dziatania priorytetowe, ktore nalezy zrealizowaé w roku szkolnym 2022/2023:

Ksztattowanie nawykéw wtasciwego zachowania w sytuacjach ekstremalnych.

Przeciwdziatanie niepowodzeniom szkolnym uczniéw.

Zagrozenia ptynace z korzystania z nowej technologii informacyjnej.

Niwelowanie deficytow rozwojowych w szczegdlnosci u dzieci ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi.
Ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie z trudnosciami.

Przeciwdziatanie agresji wéréd uczniow.

Integracja klasowa.

Integrowanie dziatan wychowawczych szkoty i rodziny.

O XNk WDh R

Uczenie dziatania zespotowego, tworzenie klimatu dialogu i efektywnej wspétpracy, umiejetnos¢ stuchania innych i rozumienia ich
pogladdw.

10. Ksztattowanie umiejetnosci trafnego podejmowania decyzji edukacyjno-zawodowych.

11. Ksztattowanie systemu wartosci, czerpanie z wzorcoéw osobowych.



SPOSOB ORGANIZOWANIA ZAJEC WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH

0OSOBY
ZADANIE SPOSOB RALIZACII ADRESACI ODPOWIEDZIALNE
SFERA FIZYCZNA
Promowanie zdrowego | Organizowanie: uczniowie szkoty wychowawcy,
i aktywnego stylu zycia. |®  zaje¢ edukacyjnych na temat zdrowego odzywiania sie. nauczyciele,
= Szkolnego Dnia Sportu, Szkolnego Dnia Profilaktyki, pedagog,
= apeli profilaktycznych i konkurséw profilaktycznych, higienistka
=  wyjazddw na basen, spacerow, rajdéw rowerowych,
=  gjerizabaw na boisku szkolnym, placu zabaw.
Udziat w zawodach sportowych.
Poruszanie problematyki higieny osobistej na zajeciach lekcyjnych.
Przygotowywanie suréwek i satatek na zajeciach lekcyjnych.
Poszerzenie oferty Prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych tj.: zajecia sportowe itp. uczniowie szkoty wychowawcy,
roznorodnych form Organizowanie: nauczyciele,
spedzania czasu wolnego. |®  wycieczek szkolnych np. krajoznawczych, do kina, do teatru itp., pedagog,

=  rajdow rowerowych,
= organizowanie dyskotek szkolnych itp.

nauczyciel przyrody

Ksztattowanie umiejetnosci | Organizowanie: uczniowie szkoty wychowawcy,
bezpiecznego korzystania |®  zajec dotyczacych zasad bezpiecznego poruszania sie po drogach, nauczyciele,
z drég publicznych. = apeli profilaktycznych dotyczgcych bezpieczeristwa na drodze, pedagog,
=  spotkan z policjantem na temat bezpieczenstwa na drodze. nauczyciel techniki
Przeprowadzanie kursu na karte rowerowa (kl. V).
Ksztaftowanie nawykow | Spotkania z przedstawicielami Strazy Pozarnej - pogadanki na temat uczniowie szkoty wychowawcy,

wifasciwego zachowania

zachowania sie w sytuacjach zagrozenia.

nauczyciele,




w sytuacjach
ekstremalnych.

Przeprowadzenie prébnej ewakuacji.

Przestrzeganie szkolnej instrukcji przeciwpozarowe;j.

Nauka powiadamiania stuzb ratunkowych o niebezpieczenstwie lub

zagrozeniu zycia.

Przeprowadzanie:

= pogadanek na temat zachowania ograniczonego zaufania wobec
0sbb nieznajomych,

= pogadanek na temat udzielania pierwszej pomocy
przedmedyczne;.

pedagog

Profilaktyka uzaleznien.

Diagnoza sytuacji — przeprowadzanie ankiet.

Organizowanie:

= zajec profilaktycznych (pogadanek, prelekcji) na temat zagrozen
wynikajgcych z uzaleznien od alkoholu, papieroséw, narkotykéw,
Srodkéw odurzajgcych,

= konkursow profilaktycznych,

= apeli profilaktycznych.

Projektowanie gazetek $ciennych.

Prelekcje filmow profilaktycznych.

Realizacja programow profilaktycznych rekomendowanych przez

SANEPID.

Szkolenia/pogadanki dla rodzicow (uSwiadomienie i przyblizenie

rodzicom zagrozen zwigzanych z eksperymentowaniem przez uczniéw

ze srodkami psychoaktywnymi).

uczniowie szkoty

rodzice

wychowawcy,
nauczyciele,
pedagog

SFERA PSYCHICZNA

Motywowanie uczniow
do nauki.

Organizowanie:

= zajec podkreslajgcych znaczenie wagi edukacji w zyciu kazdego
cztowieka,

= zaje¢ w kotkach zainteresowan,

= atrakcyjnych zajec z zastosowaniem metod aktywizujgcych,

uczniowie szkoty

wychowawcy,
nauczyciele,
pedagog




= zajec z wykorzystaniem narzedzi i zasobdéw cyfrowych.
= konkurséw szkolnych,

=  pomocy kolezenskiej.

Zachecanie do udziatu w konkursach pozaszkolnych.
Pomoc w przygotowaniu konkursow.

Motywowanie uczniow
do nauki
podczas nauczania
zdalnego
(w razie sytuacji
epidemicznej)

Dobrze przygotowany plan zaje¢ w nauczaniu zdalnym.

Organizowanie zaje¢ z uwzglednieniem ponizszych czynnikow:

= Dobra, przyjazna atmosfera podczas zajec.

= Jasnosc i klarownos$é zasad pracy i komunikacji, kryteriéw oceniania
oraz warunkow zaliczenia.

= Adekwatno$¢ proponowanych zagadnien, aktywnosci i sposobu
organizacji zaje¢ do potrzeb, mozliwosci i zainteresowan uczgcych
sie.

= (Qdpowiednie tempo nauki, dostosowane do potrzeb uczgcych sie

= |nformacja zwrotna na temat wykonanych zadan i poczynionych
postepow.

=  Roéznorodnos¢ metod pracy i aktywnosci, mozliwos¢ dokonania
wyboru, elementy gry, zabawy czy rywalizacji.

Pogadanki dla rodzicow/rozmowy/ciekawe artykuty na stronie szkoty
(uswiadomienie rodzicow o wadze edukacji w zyciu cztowieka).

Stata wspotpraca/ staty kontakt na linii rodzic —
wychowawca/nauczyciel

Stworzenie odpowiednich warunkéw lokalowych w domu
i zapewnienie odpowiedniego sprzetu komputerowego do nauki
w trybie nauczania zdalnego.

uczniowie szkoty

rodzice

uczniowie szkoty

dyrektor szkoty

wychowawcy,
nauczyciele,
pedagog

dyrektor szkoty
wychowawcy,
nauczyciele,
pedagog

rodzice




Przeciwadziafanie Organizowanie: uczniowie szkoty wychowawcy,
niepowodzeniom szkolnym | =  zajec dla uczniéw z trudnosciami w nauce tj. dydaktyczno- nauczyciele,
uczniow. wyréwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne itp. pedagog
= sprawdzianéw poprawkowych dla chetnych uczniéw.
Wspétpraca z instytucjami wspierajgcymi szkote np. OPS, PP-P.
Stata wspotpraca z rodzicami ucznidw napotykajacych na trudnosci
W hauce.
ZagroZenia pfyngce Organizowanie: uczniowie szkoty wychowawcy,
Z korzystania = zaje poruszajgcych kwestie zagrozen wynikajacych z korzystania nauczyciele,
Z nowej technologii z internetu, telefonii komadrkowej i urzadzen elektronicznych, pedagog
informacyjney. = pogadanek na temat cyberprzemocy.
Korzysci ptyngce Organizowanie: uczniowie szkoty wychowawcy,
z korzystania z nowej = zaje¢ poruszajgcych kwestie korzysci i mozliwosci wynikajgcych nauczyciele,
technologii informacyjne;. z korzystania z internetu, telefonii komdrkowej i urzadzen pedagog
elektronicznych.
= pogadanek na temat bezpiecznego korzystania z internetu.
Niwelowanie deficytow | Organizowanie: uczniowie szkoty wychowawcy,
rozwojowych = zajec dydaktyczno-wychowawczych, nauczyciele,
w szczegolnosci u dzieci |® zajec korekcyjno- kompensacyjnych, specjalisci,
ze specyficznymi * |ogopedycznych, pedagog
potrzebami = rewalidacyjnych. nauczyciele
edukacyjnymi, Przeprowadzanie indywidualnych rozméw z pedagogiem
i wychowawca. rodzice
Przeprowadzanie indywidualnych rozméw z rodzicami.
Ksztaftowanie umiejetnosci| Organizowanie: uczniowie wychowawcy,
radzenia sobie = zajeé/warsztatbw na temat sposobdw radzenia  sobie pedagog

Z trudnosciami.

z trudnosciami,
* treningéw radzenia sobie z problemami.
Przeprowadzanie rozméw, porad z uczniami.
Prowadzenie obserwacji uczniéw.




Rozpowszechnianie artykutow/informacji na temat sposobdéw radzenia
sobie z trudnosciami na stronie internetowej szkoty, Facebooku,
gazetkach sciennych.

Przeciwdziatanie Dziatania integracyjne zwigzane z powrotem ucznidw do nauki| uczniowie szkoty wychowawcy,
stanom lekowym u stacjonarnej. nauczyciele,
uczniow, w zwiqgzku z Organizowanie:
powrotem uczniow z nauki e rozmdw, pogadanek z uczniami w celu eliminowania leku i poczucia
zdalnej do szkoty. zagrozenia, spowodowanego powrotem do szkoty.
(w razie sytuacji e nie rozliczanie ucznidw z okresu pracy zdalnej przez nauczycieli
epidemicznej) (zadan domowych, zeszytdw Ewiczen, zeszytow przedmiotowych).
SFERA SPOLECZNA
Przeciwdziafanie agresji |Organizowanie: uczniowie szkoty wychowawcy,
wsrod uczniow. = zaje¢ na temat agresji, jej przyczyn, skutkow i sposoboéw nauczyciele,
reagowania nha nia, pedagog

= zajec ksztattujacych postawe asertywna w sytuacjach, w ktérych
dziecko jest namawiane do przemocy i stosowania uzywek.
Konsekwentne stosowanie kar za zachowania agresywne.

Wzmozona kontrola dyzurujgcych nauczycieli w  miejscach,
w ktdrych uczniowie czujg sie najmniej bezpiecznie.

Zapewnienie bezpieczeristwa uczniom dojezdzajgcym w trakcie
dojazddw i pobytu w Swietlicy.

Wspétpraca z organizacjami wspierajacymi szkote.

nauczyciele dyzurujacy

opiekun Swietlicy,
opiekunka dowozéw

Podniesienie kultury Promowanie zasad kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig ze | uczniowie szkoty wychowawcy,
osobistej ze szczegdlnym | szczegdlnym uwzglednieniem zwrotdw grzecznosciowych. nauczyciele,
uwzglednieniem kultury | Organizowanie zajec¢ dotyczacych kulturalnego zachowania sie. pedagog

sfowa.
Ksztattowanie szacunku do | Udziat w akcjach charytatywnych cyklicznych i wynikajgcych| uczniowie szkoty wychowawcy,




ludzi, wrazliwosci na z aktualnych potrzeb tj. Dzien Wolontariatu itp. nauczyciele,
potrzeby drugiego Organizowanie akcji dla oséb potrzebujgcych pomocy. pedagog
cztowieka.
Zapobieganie wykluczeniu | Przydzielanie zadan nobilitujgcych danego ucznia w oczach klasy. uczniowie szkoty wychowawcy,
spofecznemu. Pogadanki poruszajgce problematyke wykluczenia. nauczyciele,
Indywidualne rozmowy z uczniami. pedagog
Analiza przypadku — szukanie przyczyn trudnej sytuacji.
Wspdtpraca z pracownikami OPS-u i PP-P. rodzice
Przekazanie informacji rodzicom o mozliwosci pozyskania pomocy
finansowe;.
Organizowanie imprez klasowych ze szczegélnym zwrdceniem uwagi uczniowie szkoty wychowawcy,

Integracja klasowa.

na kwestie bezpieczenstwa podczas biwakow, wycieczek, rajdow
rowerowych itp.

Witaczenie ucznia do pracy na rzecz klasy i szkoty.

Praca w zespotach/grupach na zajeciach lekcyjnych.

Witaczanie w zycie klasy i szkoty uczniéw pochodzacych z innych
krajow.

nauczyciele, pedagog,
nauczyciel w-f

Integrowanie dziatar Organizowanie: rodzice, dyrektor
wychowawczych = spotkan z rodzicami, uczniowie szkoty wychowawcy,
szkoty i rodziny. * indywidualnych porad i konsultacji z rodzicami. pedagog

Udziat rodzicbw w organizowanych przez szkote uroczystosciach
i imprezach szkolnych.
Ksztattowanie przekonania | Zapoznanie uczniow z dokumentami szkoty (Statut Szkoty, regulaminy | uczniowie szkoty wychowawcy

0 spofecznym wymiarze
istnienia osoby ludzkiej,
a takze o spotecznym
aspekcie bycia uczniem
szkoty.

i procedury szkolne).

Rozwijanie potrzeby aktywnego udziatu w zyciu szkoty, stymulowanie
postaw prospotecznych wsrdd ucznidéw poprzez:

= zachecanie do aktywnego udziatu w zyciu szkoty,

=  poszanowanie mienia szkoty,

= tworzenie zwyczajow i tradycji szkoty.




Uczenie dziafania Organizowanie: uczniowie szkoty wychowawcy,
zespofowego, tworzenie |® zaje¢ na temat komunikacji spotecznej, pedagog
klimatu dialogu i = zajec na temat tolerancji i wzajemnego szacunku,
efektywnej wspoforacy, |® zajec¢ dotyczacych pracy w zespole, funkcjonowania wsréd innych.
umiejetnosc sfuchania
innych i
rozumienia ich pogladow.
Uczenie zasad Przeprowadzanie: uczniowie szkoty wychowawcy,

samorzqgdnosci
i demokracji.

= wybordw na opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,
=  wybordw Samorzgdu Uczniowskiego,
=  wybordw Samorzgdow Klasowych.

opiekun Samorzadu
Uczniowskiego

Ksztattowanie postaw
i nawykow
proekologicznych.

Udziat w programie ochrony przyrody (Nadlesnictwo Koscian).
Organizowanie:

= zajec na temat segregacji Smieci,

= wycieczek krajoznawczych.

Udziat w zajeciach organizowanych przez KZGRL w Lesznie.

uczniowie szkoty

wychowawcy,
nauczyciele

Ksztaftowanie umiejetnosci

trafnego podejmowania
decyzji edukacyjno-
zawodowych.

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw i ich
rodzicow na informacje i pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowe;.

Prowadzenie zaje¢ z zakresu preorientacji, orientacji zawodowej
i doradztwa zawodowego oraz zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu wsréd dzieci i mtodziezy.

Prowadzenie spotkan, zaje¢, rozmoéw stuzgcych wspomaganiu
rodzicow w procesie podejmowania decyzji edukacyjno- zawodowych
przez ich dzieci.

Udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom oraz
wspieranie wychowawcow w orientacji zawodowej uczniéw.
Wspodtpraca z instytucjami wspierajgcymi Wewnatrzszkolny System
Doradztwa Zawodowego — tj. z Poradnig Psychologiczno -

uczniowie szkoty

rodzice

uczniowie szkoty,
rodzice

doradca zawodowy
wychowawcy,
nauczyciele,
pedagog,
dyrektor




Pedagogiczng w Koscianie, Powiatowym Urzedem Pracy w KoScianie,
Mobilnym Centrum Informacji Zawodowej w Lesznie i innymi.

SFERA AKSJOLOGICZNA
Ksztaftowanie systemu | Organizowanie waznych uroczystosci szkolnych. Uczniowie szkoty, wychowawcy,
wartosci, czerpanie Promowanie ucznidw osiggajacych sukcesy w nauce na forum szkoty. rodzice, nauczyciele,
Z wzorcow osobowych. | Organizowanie zaje¢ ukierunkowanych na wskazywanie autorytetéw seniorzy pedagog
i poznawanie ich drogi zyciowe;.
Promowanie ws$réd ucznidw postaw ukierunkowanych na prawde,
dobro i piekno.
Rozpoznanie i rozwijanie | Przeprowadzanie ankiet i dokonywanie ich analizy. Uczniowie szkoty wychowawcy,
mozliwosci, uzdolnien Analiza osiggnied uczniow. nauczyciele
i zainteresowan ucznidw. |Organizowanie:
= zajec pozalekcyjnych rozwijajgcych kreatywnosé ucznidw,
= warsztatow, konkursow.
Prezentowanie talentow na forum szkoty.
Rozwijanie Organizowanie lekcji bibliotecznych. Uczniowie szkoty wychowawcy,

czytelnictwa.

Zorganizowanie szkolnego dnia czytelnictwa.
Organizowanie wyjazdéw do Biblioteki Publicznej w Smiglu badz
zapraszanie innych bibliotekarzy do naszej szkoty.

bibliotekarka

Ksztaftowanie twdrczej | Udziat ucznidw w projektach edukacyjnych. Uczniowie szkoty wychowawcy,
postawy wsrod uczniow. | Udziat w organizacji imprez i uroczystosci szkolnych. nauczyciele
Poznanie kultury rodzimej, | Organizowanie: Uczniowie szkoty wychowawcy,
zaznajamianie z kulturg |® zajec tematycznych, nauczyciele

regionu. = wycieczek po regionie.
Wychowanie do wartosci. | Organizowanie warsztatéw podczas rekolekcji szkolnych. Uczniowie szkoty wychowawcy,

katecheta,




dyrektor szkoty

Rozwoj poszanowania Uroczyste Swietowanie rocznic i wydarzen patriotycznych. Uczniowie szkoty wychowawcy,
dziedzictwa narodowego |Zaprojektowanie okazjonalnych gazetek sciennych. nauczyciele
i ksztaftowanie
Swiadomosci narodowe;.
Nauka nabywania Prowadzenie: Uczniowie szkoty wychowawcy

Swiadomosci, wiasnych
stabych i mocnych stron,
ksztaftowanie
samoakceptacji,
budowanie poczucia
wfasnej wartosci.

= zajec na temat mocnych i stabych stron,
= budowania poczucia wtasnej wartosci.

LEGENDA — DZIAtANIA NAPISANE POGRUBIONA CZCIONKA SA DZIALANIAMI PRIORYTETOWYMI W ROKU SZKOLNYM 2022/2023.




ROZDZIAL I

EWALUACJA PROGRAMU

Przebieg pracy wychowawczo-profilaktycznej i jej efekty poddawane sg systematycznej obserwacji i ocenie. Informacje zwrotne
pochodzgce od ucznidw, rodzicdw i nauczycieli stuzg doskonaleniu pracy i wycigganiu wnioskdow na przysztos¢. Najlepszych efektéw mozna

spodziewac sie, gdy ewaluacji dokonuje sie na podstawie obserwacji procesu wychowania i profilaktyki.

Ewaluacja zaktada sprawdzenie stopnia osiggniecia spodziewanych efektéw przy pomocy:
- obserwacji zachowan ucznidw w réznych sytuacjach;
- rozmow i wywiadow z uczniami, rodzicami i nauczycielami;

- badan ankietowych przeprowadzonych wsréd ucznidw, rodzicow i nauczycieli.

Program przeznaczony jest do realizacji na rok szkolny 2022/2023 i ma charakter otwarty. Istnieje mozliwo$¢ dostosowania realizacji

zadan zgodnie z biezacymi potrzebami klasy i szkoty. Ewaluacji programu dokonuje sie z koricem jego waznosci.

Zatwierdzono do realizacji na Radzie Pedagogicznej w dniu 13.09.2022r.

/podpis i pieczatka dyrektora/









